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TEKST JEDNOLITY
AKT PRZEKSZTALCENIA PRZEDSIEBIORSTWA KOMUNALNEGO
W SPOLKE Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
§1

Stawajacy oswiadczaja, ze na podstawie przepiséw ustawy z dnia 13 lipca 1990 roku

0 prywatyzacji przedsigbiorstw panstwowych (Dz.U. Nr 51, poz. 298) przeksztalcaja
przedsigbiorstwo komunalne pod nazwa "Przedsigbiorstwo Robét Sanitarno-Porzadkowych"
w Toruniu w jednoosobowa spotke z ograniczona odpowiedzialnoscia Gminy Miasta Torunia,

dziatajacg na podstawie przepiséw Kodeksu Handlowego.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§2

Nazwa Spétki brzmi: "Miejskie Przedsigbiorstwo Oczyszczania - spotka z ograniczona

odpowiedzialnoscig".

§3
Siedzibg Spoiki bedzie miasto Toruf, za$ terenem jej dziatania obszar Rzeczypospolite]
Polskiej oraz innych panstw.

§4

Zatozycielem Spotki jest Gmina Miasta Torun. Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

II. PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA SPOLKI

§5
Przedmiotem przedsi¢biorstwa Spotki jest:
1. 20:15.Z Produkcja nawozéw i zwigzkéw azotowych;
2. 33.14.Z Naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych;
3. 35112 Wytwarzanie energii elektrycznej;
4. 35.12.Z Przesytanie energii elektrycznej;
5. 3513.Z Dystrybucja energii elektrycznej;
6. 35.14.7Z. Handel energig elektryczng;
T 35212 Wytwarzanie paliw gazowych;
8. 35.30.Z Wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, goraca wode

i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych;



9. 38.11.Z
10.3812.Z
11.38.21.2
12.38.22.Z

13.38.31.Z
14.38.32.Z
15: 39.00.Z

16.41.20.Z

17.42.11.%
18.43.12.Z
19.43.21.Z
20.45.20.Z

21.46.77.2
22.46.90.2
23.49.39.Z

24.49.41.7
25.49.50.A
26.68.20.Z

27.71.12.2

28.71.20.B
29.73.12.D

30.77.11.1

Zbieranie odpadéw innych niz niebezpieczne;

Zbieranie odpadéw niebezpiecznych;

Obrobka i usuwanie odpad6éw innych niz niebezpieczne;
Przetwarzanie i unieszkodliwianie odpadéw
niebezpiecznych;

Demontaz wyrobdédw zuzytych;

Odzysk surowcoéw z materiatéw segregowanych;
Dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja i pozostata
dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z gospodarkg odpadami;
Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw
mieszkalnych i niemieszkalnych;

Roboty zwiazane z budowg drég i autostrad;
Przygotowanie terenu pod budowe;

Wykonywanie instalacji elektrycznych;

Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych,

Z wytaczeniem motocykli;

Sprzedaz hurtowa odpadéw i ztomu;

Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;

Pozostaty transport ladowy pasazerski, gdzie indziej
niesklasyfikowany;

Transport drogowy towarow;

Transport rurociaggami paliw gazowych;

Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub
dzierzawionymi;

Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzanym z nig
doradztwie technicznym;

Pozostate badania i analizy techniczne;

Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w
pozostatych mediach;

Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych

i furgonetek;
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34: 77.39.2

33.81.10.Z

34.81.21.Z

35.81.22.Z

36.81.29.Z
37.81.30.Z

38.82.30.Z

39.85.59.B

40.96.03.Z

Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw
samochodowych z wytaczeniem motocykli;

Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz
doébr materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane;
Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem
porzadku w budynkach;

Niespecjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektow
przemystowych;

Specjalistyczne sprzgtanie budynkéw i obiektéw
przemystowych;

Pozostate sprzatanie;

Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem
terenow zieleni;

Dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw

i kongreséw;

Pozostate pozaszkolne formy edukacji gdzie indziej
niesklasyfikowane;

Pogrzeby i dziatalno$é pokrewna;

III. KAPITAL SPOLKI

§6

1. Kapital zakladowy Spoétki wynosi 14.491.000 zt (stownie: czternascie milionow

czterysta dziewigédziesigt jeden tysigcy ztotych) i dzieli sie na 28.982 (stownie:

dwadziescia osiem tysiecy dziewiecset osiemdziesiat dwa) udzialy o wartosci

nominalnej 500 zt (stownie: pigcset ztotych) kazdy.

2. Kapitat zakladowy Spétki zostat pokryty przez Gmine Miasta Torun w postaci:

—nr 1 - przedsigbiorstwa w rozumieniu art. 55' Kodeksu Cywilnego pod nazwa

Przedsigbiorstwo Roboét Sanitarno - Porzadkowych. o wartosci 2.240.000 zt (dwa

miliony dwiescie czterdziesci tysigey) zlotych stanowiacego kapital poczatkowy tj.

fundusz zatozycielski oraz fundusz przedsigbiorstwa komunalnego pod nazwa

Przedsigbiorstwo Robdt Sanitarno — Porzadkowych;



—nr 2 - kompaktora HANOMAG - CD 66, numer silnika 10640844, numer nadwozia
370220419, o wartosci 300.000 (trzysta tysiecy) ztotych;

—nr 3 - prawa wilasnosci zabudowanej nieruchomosci, potozonej w Toruniu przy ulicy
Grudziadzkiej pod numerem 155-157 i 159, o powierzchni 2.19.40 ha (dwa hektary
dziewigtnascie aréw czterdziesci metréw kwadratowych), stanowiacej dziatki numer
296/1 1 297/1, dla ktérej Sad Rejonowy w Toruniu prowadzi ksiege wieczysta KW
nr 24048 oraz prawa wlasnosci zabudowanej nieruchomoscei, potozonej w Toruniu przy
ulicy Wielki Réw pod numerem 1-3, o powierzchni 0.42.29 ha (czterdziesci dwa ary
dwadziescia dziewie¢ metréw kwadratowych), stanowigcej dziatki numer 290/1, 291/1
1 292/1, dla ktérej Sad Rejonowy w Toruniu prowadzi ksiege wieczysta KW nr 11932,
o tacznej wartoscei 340.200 (trzysta czterdziesci tysigcy dwiedcie) ztotych;

— nr 4 - prawa wlasnosci: nie zabudowanych dziatek gruntu oznaczonych na mapie numer
5 numerami: 14/2 o powierzchni 0.55.40 ha (picédziesiat pie¢ aréw czterdziesci
metréw kwadratowych) i 14/5 o powierzchni 4.78.31 ha (cztery hektary siedemdziesiat
osiem aréw trzydziesci jeden metrow kwadratowych) . majacych wydzieli¢ sie
z nieruchomoscei dla ktérej Sad Rejonowy w Toruniu prowadzi ksiege wieczysta KW
nr 54479;

— nie zabudowanych dzialek gruntu oznaczonych na mapie numer 5 numerami 15/2
o powierzchni 0.53.05 ha (piecdziesiat trzy ary pie¢ metréw kwadratowych) i 15/4
o powierzchni 5.16.49. ha (pig¢ hektarow szesnascie aréw czterdziesci dziewie¢ metréw
kwadratowych), majacych wydzieli¢ si¢ z nieruchomosci dla ktérej Sad Rejonowy
w Toruniu prowadzi ksiege wieczysta KW nr 54503;

— calej nie zabudowanej nieruchomosci oznaczonej na mapie nr 5 numerami 13/1 i 13/2
o powierzchni 7.94.66 ha (siedem hektarow dziewieédziesiat cztery ary szesédziesiat
szes¢ metrow kwadratowych), dla ktérej Sad Rejonowy w Toruniu prowadzi ksiege
wieczysta KW nr 50898;

— catej nie zabudowanej nieruchomosci oznaczonej na mapie numer 5 numerem dziatki
14/4 o powierzchni 0.56.10 ha (pieédziesigt sze$¢ aréw dziesie¢ metréw
kwadratowych), dla ktérej Sad Rejonowy w Toruniu prowadzi ksiege wieczysta KW
nr 50907;

— nie zabudowanych dziatek gruntu oznaczonych na mapach numer: 12 i 17 numerami:

65 o powierzchni 0.98.09 ha ( dziewi¢édziesiat osiem aréw dziewigé metréw



. -

kwadratowych) i 97/1 o powierzchni 0.94.62 ha (dziewicédziesiat cztery ary
szes¢dziesigt dwa metry kwadratowe), majacych wydzielié si¢ z nieruchomosci dla
ktorej Sad Rejonowy w Toruniu prowadzi ksiege wieczysta KW nr 36544;

—nie zabudowanej dziatki gruntu oznaczonej na mapie numer 16 numerem 92/1
o powierzchni 3.23.03 ( trzy hektary dwadziescia trzy ary trzy metry kwadratowe),
majgce] wydzieli¢ si¢ z nieruchomosci dla ktérej Sad Rejonowy w Toruniu prowadzi
ksigge wieczysta KW nr 40659, o lacznej wartosci 5.081.800 (pie¢ miliondw
osiemdziesiat jeden tysiecy osiemset ztotych);

—nr 5 - dokumentacji projektowej i kosztorysowej dotyczacej realizacji inwestycii
pn. "Nowa kwatera wysypiska odpadéw komunalnych przy ulicy Kociewskiej
w Toruniu " (projekt budowlany wykonany przez Arke Konsorcjum S.A. w Poznaniu)
oraz "Stacja Segregacji Surowcow Wtornych i Kompostowni Odpadéw Organicznych”
( projekt budowlany wykonany przez spétke z 0.0. j. v. WCI NAT- KOL w Siemoniu),
0 tacznej wartosci 507.500 (pieéset siedem tysigey piecset) ziotych;

— nieruchomosci potozonej w Toruniu przy ul. Kociewskiej 35 B, oznaczonej w ewidencji
gruntow numerem dziatki 59/1 o powierzchni 6.168 m?, dla ktérej Sad Rejonowy
w Toruniu Wydziat Ksiag Wieczystych prowadzi KW Nr TO1T/00059232/3, o wartosci
247.000 (dwiedcie czterdziesei siedem tysiecy) ztotych;

— nieruchomosci zabudowanej polozonej w Toruniu przy ul. Kociewskiej 35D,
oznaczonej w ewidencji gruntéw numerem dzialki 59/4, obreb 40, o powierzchni
12199 ha (jeden hektar dwa tysiace sto dziewieédziesigt dziewie¢ metrow
kwadratowych), dla ktorej Sad Rejonowy w Toruniu Wydziat Ksiag Wieczystych
prowadzi ksigge wieczysta KW nr TO1T/00036544/6, o wartosci 873.000 z} (stownie:
osiemset siedemdziesiat trzy tysigce zlotych).

3. Calos¢ udziatéw obejmuje Gmina Miasta Torun.
4. Wspolnik moze mie¢ wigkszg ilos¢ udziatéow, a udziaty sa réwne i niepodzielne.

§7
Osoby zatrudnione w Przedsigbiorstwie Robot Sanitarno-Porzadkowych w Toruniu w dniu
przeksztalcenia tegoz Przedsiebiorstwa w Spétke, po wpisaniu Spétki do wiasciwego rejestru
- uprawnione sg do nabycia udzialéw w Spétce na zasadach okreslonych w obowiazujacych

przepisach.
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§8
Kapital zakladowy Spoétki moze byé podwyzszony uchwaly Zgromadzenia
Wspblnikow. Podwyzszenie kapitatu zaktadowego Spotki do kwoty 35.000.000 zi.
(trzydziestu pigciu milionéw) ztotych, do roku 2025 wiacznie, poprzez utworzenie
nowych udzialéw na mocy uchwaty Zgromadzenia Wsp6lnikéw, nie stanowi zmiany
umowy Spotki. W przypadku podwyzszenia kapitatlu zakladowego Spotki,
dotychczasowi wspélnicy maja prawo pierwszenstwa do objecia podwyzszonego
kapitatu proporcjonalnie do posiadanych udziatow.
Podwyzszenie kapitalu zakladowego nastepuje przez podwyzszenie wartosci
nominalnej udziatéw istniejacych lub ustanowienie nowych.
Udzialy mogg by¢ umarzane.
Wspdlnicy moga by¢ zobowigzani do dokonania doptat do kapitatu zaktadowego
Spotki w wysokodei 1/2 (jednej drugiej) wartosci nominalnej udziatéw. Terminy i
wysokos¢ doptat okreslone beda we wiasciwej uchwale Zgromadzenia Wspdlnikow.
Laczna kwota doptat w danym roku obrotowym nie moze przekroczyé dwukrotnej

wartosci objetych udziatow.

IV. WLADZE SPOLKI

§9
Wtadze Spotki stanowié beda:
1. Zarzad Spdtki,
2. Rada Nadzorcza,
3. Zgromadzenie Wspdlnikdw.
§ 10
Zarzad Spoélki:
1. Zarzad Spolki skiada si¢ z jednego do dwoch czlonkéw w osobach odpowiednio: Prezesa,

!\.)

w)

gdy Zarzad jest jednoosobowy lub Prezesa i Zastepcy Prezesa, gdy Zarzad jest

dwuosobowy.

Cztonkowie Zarzadu wykonuja swoje obowiazki na podstawie umowy, ktéra w imieniu

spotki zawiera przedstawiciel Rady Nadzorczej delegowany sposréd jej cztonkow.

Kadencja Zarzadu trwa pie¢ lat. Kadencj¢ oblicza sie w pelnych latach obrotowych, z

zastrzezeniem, Ze nie dotyczy to pierwszego roku sprawowania funkeji, ktory nie musi
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by¢ réwny rokowi obrotowemu, a traktowany jest jako pely rok obrotowy dla potrzeb
okreslania dtugosei kadencji.
3a. Jezeli w wyniku rezygnacji cztonka Zarzadu zaden mandat w Zarzadzie nie bylby
obsadzony, cztonek Zarzadu sktada rezygnacje Radzie Nadzorczej. Rezygnacja jest skuteczna
jezeli zostata ztozona:

1) na co najmniej 30 dni przed dniem zaprzestania pelnienia funkcji w zwigzku ze
zlozong rezygnacja — w przypadku skladania rezygnacii w zwiazku z istotnym
naruszeniem przez Spotke postanowien wynikajacych z umowy o §wiadczenie ustug
zarzgdzania,

2) na co najmniej 3 miesiace przed dniem zaprzestania pelnienia funkeji w zwigzku ze
ztozona rezygnacja (przy czym okres ten konczy sie w ostatnim dniu miesigca) — w
przypadku skiadania rezygnacji z innych przyczyn niz okreslone w pkt 1.

3b.Jezeli w wyniku rezygnacji cztonka Zarzadu zaden mandat w Zarzadzie nie bylby
obsadzony i Zaden mandat w Radzie nie jest obsadzony, cztonek Zarzadu sktada rezygnacje
Wspdlnikom, zwotujac jednoczesnie Zgromadzenie Wspélnikéw, o ktérym mowa w art. 233!
kodeksu spotek handlowych umieszezajac w porzadku obrad punkt przewidujacy powotlanie
Rady Nadzorczej. Zaproszenie na Zgromadzenie Wspélnikéw zawiera takze o$wiadczenie o
rezygnacji czlonka Zarzadu. Rezygnacja jest skuteczna jezeli zostala ztozona:

1) na co najmniej 30 dni przed dniem zaprzestania pehienia funkcji w zwiazku ze
zlozona rezygnacja - w przypadku skladania rezygnacji w zwiazku z istotnym
naruszeniem przez Spotke postanowien wynikajacych z umowy o §wiadczenie ustug
zarzadzania,

2) na co najmniej 3 miesigce przed dniem zaprzestania pelnienia funkcji w zwiazku ze
zlozona rezygnacja (przy czym okres ten konczy si¢ w ostatnim dniu miesigca) — w
przypadku skfadania rezygnacji z innych przyczyn niz okreslone w pkt 1.

4. Zarzad prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje Spotke.

5. Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy nie zastrzezone kodeksem spotek
handlowych lub niniejsza umowa dla Zgromadzenia Wspdlnikéw lub Rady Nadzorczej.

6. Uchwaly Zarzadu zapadaja wickszosciag obecnych gloséw. W razie réwnosci gloséw
decyduje glos Prezesa Zarzadu.

7. Zarzad moze powolywa¢ pelnomocnikéw. Pelnomocnictwo do okreslonych czynnosci

prawnych powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci.
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14.

15.

Do skladania o$wiadczen w zakresie praw i obowigzkow majatkowych nie
przekraczajgcych kwote 50.000 zt (piecdziesiat tysiecy ztotych) upowazniony jest jeden
czlonek Zarzadu.

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy do skladania o$wiadczen w zakresie praw i obowigzkow
majgtkowych przekraczajacych kwote 50.000 zt (piecdziesiat tysiecy ztotych) wymagany
jest wspotudziat dwéch cztonkéw Zarzadu lub cztonka Zarzadu wraz z osobg do tego
upowazniong (pelnomocnikiem lub prokurentem), a w przypadku gdy Zarzad jest
jednoosobowy wymagany jest wspétudzial czlonka Zarzadu wraz z osoba do tego
upowazniona (pelnomocnikiem lub prokurentem) z zastrzezeniem ustepéw od 10 do 15.
Do skladania o$wiadczefi powodujacych powstanie po stronie Spéiki zobowigzan
pienigznych przekraczajacych kwote 100.000 zt (sto tysiecy zlotych) a nie
przekraczajacych kwoty 200.000 zt (dwiescie tysigcy zlotych) wymagane jest pisemne
powiadomienie Rady Nadzorczej przez Zarzad Spétki.

Do skiadania oswiadczen powodujacych powstanie po stronie Spotki zobowiazan
pienigznych przekraczajacych kwote 200.000 zI (dwiescie tysiecy zlotych) a nie
przekraczajacych kwote 1.000.000 zt (jeden milion ztotych) wymagana jest pisemna

zgoda Rady Nadzorczej.

- Do skladania o$wiadczern powodujacych powstanie po stronie Spétki zobowiazan

pieni¢znych przekraczajacych kwote 1.000.000 zt (jeden milion ziotych) wymagana jest

zgoda Zgromadzenia Wspolnikow.

. Do skladania oswiadczen w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych innych niz

powodujacych powstanie po stronie Spotki zobowiazan pienieznych i przekraczajacych
kwote 200.000 zt (dwiescie tysiecy zlotych) a nie przekraczajacych kwoty 1.000.000 zi
(Jeden milion ziotych) wymagane jest pisemne powiadomienie Rady Nadzorczej przez
Zarzad Spoiki.

Do skfadania o$wiadczen w zakresie praw i obowiazkéw majatkowych innych niz
powodujacych powstanie po stronie Spotki zobowigzan pienieznych i przekraczajacych
kwote 1.000.000 zt (jeden milion ztotych) a nie przekraczajacych kwoty 5.000.000 zt
(pig¢ milionéw zlotych) wymagana jest pisemna zgoda Rady Nadzorczej.

Do skfadania o$wiadczen w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych innych niz

powodujacych powstanie po stronie Spétki zobowiazan pienieznych i przekraczajacych



kwotg 5.000.000 zt (pig¢ milionéw zlotych) wymagana jest zgoda Zgromadzenia

Wsp6lnikow.

§ 11

Rada Nadzorcza:

L

gx)

(3]

Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzér nad dziatalnoscia Spoiki. Kadencja Rady
Nadzorczej trwa 3 lata. Kadencje oblicza sie w pelnych latach obrotowych, z
zastrzezeniem, ze nie dotyczy to pierwszego roku sprawowania funkcji, ktéry nie musi
by¢ réwny rokowi obrotowemu, a traktowany jest jako pelny rok obrotowy dla potrzeb
okreslania dhugosci kadencji.

Rada Nadzorcza skiada si¢ z trzech do pigeiu czlonkéw. Rada wybiera ze swego grona
Przewodniczacego, zastgpee Przewodniczacego oraz Sekretarza.

W sktad Rady Nadzorczej wchodzi przedstawiciel pracownikéw Spélki, wyloniony
w wyborach bezposrednich i tajnych, przy zachowaniu zasady powszechnosci. Procedura
wylaniania  przedstawiciela pracownikéw, okreslona zostanie w regulaminie
opracowanym przez Zarzad Spotki w porozumieniu z pracownikami i zwigzkami
zawodowymi. Na pisemny wniosek, co najmniej 50% (pigédziesieciu procent) ogdtu
pracownikow Spotki przeprowadza si¢ glosowanie o odwolanie przedstawiciela
pracownikow w Radzie Nadzorczej.

Uchwaty Rady sa podejmowane zwykla wiekszoscia gloséw: w przypadku réwnosei
gloséw decyduje glos Przewodniczacego, a w razie jego nieobecnosci glos Zastgpey

Przewodniczacego.

4a. Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwale w sprawie zbadania na koszt spéiki okreslonej

sprawy dotyczacej dziatalno$ci spotki lub jej majatku przez wybranego doradce (doradca

Rady Nadzorczej). Doradca Rady Nadzorcze] moze zostaé wybrany réwniez w celu

przygotowania okreslonych analiz oraz opinii. Laczne koszty wynagrodzen wszystkich

doradcow Rady Nadzorczej nie moga w ciagu roku przekroczyé kwoty réwnej 80.000,00 zk

(osiemdziesiat tysiecy ztotych 00/100). Rada Nadzorcza wystepuje do Zarzadu o zwolanie

Zgromadzenia Wspolnikéw w celu wyrazenia zgody na przekroczenie tej kwoty.

5.

Rada wykonuje swoje czynnoéci kontrolne i nadzorcze w skladzie, co najmniej

dwuosobowym.
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Posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy z wiasnej inicjatywy lub na

zadanie czlonka Rady Nadzorczej. W przypadku nieobecnosci lub niemozliwosci

dziatania Przewodniczacego posiedzenie Rady Nadzorczej zwoluje jego Zastepca.

Posiedzeniami Rady kieruje jej Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci jego

Zastepca.

Zwolanie posiedzenia moze nastapi¢ z inicjatywy Zarzadu na wniosek zgloszony

Przewodniczacemu Rady (lub Zastepcy Przewodniczacego w przypadku nieobecnosci lub

niemozliwosci dziatania Przewodniczacego), ktéry zwotuje posiedzenie w ciggu siedmiu

dni od daty zgtoszenia zgdania.

Organizacj¢ Rady Nadzorczej i sposob wykonywania czynno$ci, w tym tryb dzialania,

okresli regulamin opracowany przez Rade Nadzorcza i zatwierdzony uchwala przez

Zgromadzenie Wsp6lnikow.

Zarzad na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej zwolanym w spos6b formalny, o ktérym

Zarzad Spotki zostal powiadomiony na co najmniej 5 dni przed terminem obrad Rady,

przekazuje Radzie Nadzorczej w formie pisemnej i bez dodatkowego wezwania

informacje o:

1) uchwalach Zarzadu i ich przedmiocie

2) sytuacji Spétki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych okoliczno$ciach z
zakresu prowadzenia spraw Spolki, w szczegbélno$ci w obszarze operacyjnym,
inwestycyjnym i kadrowym.

3) postepach w realizacji wyznaczonych kierunkéw rozwoju dziatalnosci Spoiki, przy
czym powinien wskaza¢ na odstepstwa od wczesniej wyznaczonych kierunkéw,
podajgc zarazem uzasadnienie odstepstw.

Niezwlocznie po wystapieniu okreslonych zdarzen lub okolicznosci Zarzad przekazuje

cztonkom Rady Nadzorczej w formie pisemnej i bez dodatkowego wezwania informacje

0:

1) transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach, ktére istotnie wptywaja lub
moga wplywac na sytuacje majatkowa Spétki, w tym na jej rentownosé lub plynnosé;

2) zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji, jezeli zmiany te

istotnie wptywaja lub moga wplywaé na sytuacje Spétki.
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11. Do kompetencji Rady Nadzorczej naleza sprawy okre§lone w kodeksie spotek

handlowych jako nalezace do kompetencji Rady Nadzorczej oraz niniejszym aktem

zatozycielskim, a w szczegdlnosci:

D

2)

4)

5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)

ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki i sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym oraz ocena wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku
albo pokrycia straty, a takze skladanie Zgromadzeniu Wspélnikéw corocznego
pisemnego sprawozdania z wynikow tej oceny oraz pisemnego sprawozdania z
dziatalnosci Rady Nadzorczej za ubiegly rok obrotowy (sprawozdanie Rady
Nadzorczej),

nadzorowanie wykonania uchwat Zgromadzenia Wspé6lnikow,

dokonywanie wyboru podmiotu badajacego roczne sprawozdanie finansowe
Spoiki,

powotywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu, ustalanie wynagrodzenia
cztonkéw Zarzadu 1 zawieranie z nimi umdw,

uchwalanie regulaminu Zarzgdu Spéiki

opiniowanie projektow zmian aktu zatozycielskiego Spétki wnoszonych przez
Zarzad,

opiniowanie wieloletnich planéw inwestycyjnych Spétki,

uchwalanie rocznych plandéw dziatalnosci Spotki,

wyrazanie zgody na ustanowienie prokury;

rozpatrywanie innych spraw wnoszonych do Rady Nadzorczej przez Zarzad,
zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszezegdlnych lub wszystkich
cztonkéw Zarzadu oraz delegowanie czlonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie
dluzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw
Zarzadu, ktorzy zostali odwolani, ztozyli rezygnacje albo z innych przyczyn nie
mogg sprawowa¢ swoich czynnosci. W przypadku niemoznoéci sprawowania
czynnosci przez cztonka Zarzadu Rada Nadzorcza powinna niezwlocznie podjaé

odpowiednie dziatania w celu dokonania zmiany w sktadzie Zarzadu,

12) podejmowanie uchwat w sprawach zbadania na koszt spétki okreslonych spraw

dotyczacych dziatalnosei spotki lub jej majatku przez wybranego doradce (doradca
Rady Nadzorczej).
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§ 12

Zgromadzenie Wspolnikéw:

1. Zgromadzenie Wsp6lnikow jest najwyzszym organem Spotki 1 do jego kompetencii

naleza sprawy okre§lone w kodeksie spotek handlowych oraz niniejsza umowa,

a w szczegdlnoscei:

1)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9

rozpatrzenie 1 zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnodci Spoéiki,
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium
cztonkom organdw Spétki z wykonania przez nich obowiazkéw,

podejmowanie uchwal o wylaczeniu zysku od podziatu, podziale zysku lub
sposobie pokrycia strat,

zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czedcl oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

podejmowanie uchwat o przystapieniu do innej sp6tki lub utworzeniu innej spotki,
ustalanie wysokosci 1 terminéw doptat,

powolywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej,

uchwalenie regulaminu Rady Nadzorczej,

podejmowanie uchwat w przedmiocie umorzenia udziatéw,

wyrazanie zgody na zbycie i nabycie nieruchomosci albo udzialu w nieruchomosci

oraz prawa wieczystego uzytkowania,

10) wyrazanie zgody na zbycie lub zastawienie udziatéw,

11) podwyzszanie i obniZenie kapitalu zaktadowego,

12) tworzenie funduszy celowych,

13) zmiana umowy Spétki,

14) uchwalanie wieloletnich planéw inwestycyjnych,

15) ustalanie zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Zarzadu oraz zasad

ksztaltowania i wysokodci wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorcze] przy
uwzglednianiu postanowien ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi spotkami (Dz.U. z 2016 r.

poz. 1202 z pézn. zm.),

16) inne sprawy wniesione do porzadku obrad przez Zarzad, Rade Nadzorcza lub

Wspolnikéw.
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17) wyrazenie zgody na przekroczenie kosztéw wynagrodzenia doradcy Rady
Nadzorczej powyzej kwoty okreslonej w § 11 ust. 4a.
Zgromadzenie Wspélnikéw zwoluje sie zgodnie z przepisami kodeksu spotek
handlowych.
Zgromadzenie Wsp6lnikéow obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne
Zgromadzenie Wspdlnikéw zwoluje Zarzad Spétki i powinno si¢ ono odbyé
w terminie przewidzianym w kodeksie spétek handlowych.
Nadzwyczajne Zgromadzenie Wsp6lnikéw zwotuje Zarzad Spotki z wiasnej inicjatywy,
na pisemny wniosek Rady Nadzorczej lub Wspdlnika. Zwolanie Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Wspdlnikéw przez Zarzad powinno nastgpi¢ w ciggu dwoch tygodni od
daty zlozenia wniosku. Rada Nadzorcza zwohije Zgromadzenie Wspolnikéw w terminie
dwoch tygodni od uptywu terminu przewidzianego w zdaniu poprzednim:
a) w przypadku, gdy Zarzad Spétki nie zwolat Zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikdw
w terminie przewidzianym w kodeksie spétek handlowych,
b) jezeli pomimo zlozenia wniosku, Zarzad nie zwolat Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspdlnikow.

Uchwaly Zgromadzenia Wspolnikéw sa wazne, bez wzgledu na wysokosé
reprezentowanego kapitatu zakladowego i zapadajg bezwzgledna wickszoscia gloséw
oddanych, z wylgczeniem spraw, dla ktérych przepisy kodeksu spolek handlowych
przewiduja surowsze warunki powziecia uchwat. Na kazdy udziat przypada jeden glos.
Zgromadzenie Wspdlnikow otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez
niego wskazana, po czym sposrdéd oséb uprawnionych do glosowania wybiera sie
Przewodniczacego Zgromadzenia.
Uchwaly Zgromadzenia Wspdlnikéw powinny by¢ wpisane do ksiggi protokotow
1 podpisane przez obecnych lub, co najmniej. przez Przewodniczacego posiedzenia
1 osobg sporzadzajaca protokot.
Bez odbycia Zgromadzenia Wsp6lnikéw moga byé powziete uchwaty, jezeli wszyscy
wspolnicy wyraza na pi$mie zgode na postanowienia, ktére majg by powziete, albo na

glosowanie pisemne.



V. GOSPODARKA SPOLKI
§13

Spotka prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na podstawie samodzielnie ustalonych plandéw

wieloletnich i rocznych.

§ 14
Rok obrotowy Spotki pokrywa si¢ z rokiem kalendarzowym. Zarzad Spétki w ciagu trzech
miesiecy od chwili zakonczenia roku obrotowego sporzadza bilans, rachunek zyskow i start
oraz pisemne sprawozdanie. Wymienione dokumenty Zarzad przedklada Radzie Nadzorczej
oraz udostepnia Wspélnikom.

§ 15
Spotka tworzy z zysku kapital zapasowy przeznaczony na pokrycie strat bilansowych. Spétka
przeznacza, co roku co najmniej dziesig¢ procent 10% - zysku do podziatlu na zasilenie
kapitatu zapasowego. Spotka moze tworzyé z zysku kapitaly rezerwowe i inne fundusze.

§ 16
Wyplata podzielonego zysku Wspdlnikom nastgpuje w terminie oznaczonym uchwala
Zgromadzenia Wspolnikéw, nie pdzniej jednak niz przed uplywem trzech miesiccy od

podjecia uchwaty o podziale zysku.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§17
Spétka zamieszcza swoje ogloszenia w Monitorze Sadowym i Gospodarczym oraz na tablicy
ogtoszen w siedzibie Spotki.

§18
W sprawach nie unormowanych w umowie Spétki beda mialy zastosowanie przepisy kodeksu

spotek handlowych.

Torun, dnia 29.05.2023 r.



