Miejskie Przedsiebiorstwo Oczyszczania Sp. z 0.0. w Toruniu
ul. Grudzigdzka 159, 87 — 100 Torun

zatrudni na stanowisko

Specjalista ds. energii odnawialnej

N TORU g

Wymagania:

wyksztatcenie min. srednie, preferowane kierunkowe,

uprawnienia SEP — G1 (powyzej 1 kV), G2, G3 (eksploatacja i nadzor),

co najmniej 3 letnie doswiadczenie na danym stanowisku,

umiejetnoéé obstugi pakietu MS Office (w szczegolnosei programéw Word i Excel),
predyspozycje osobowosciowe: samodzielno$é, dobra organizacja pracy, umiejetno$é
analitycznego myslenia, doktadnosé, sumienno$¢, komunikatywnos¢ oraz umiejgtnosé
pracy w zespole.

Zakres obowiazkow:

planowanie, pozyskiwanie lub zakup mediow energetycznych (sporzadzanie umow) na
potrzeby utrzymania ruchu infrastruktury technicznej,

wspotdziatanie w opracowywaniu planow rzeczowo — finansowych Spotki w zakresie
pozyskiwania energii odnawialnej,

monitorowanie procesow wytwarzania energii elektrycznej i ciepta,

prowadzenie ruchu uzytkowanej infrastruktury technicznej (2 agregaty pradotworcze,
trafostacja, 3 kontenery przygotowania biogazu, instalacja, studnie gazowe na MSO
i sktadowisku w ZUOK) zgodnie z wiasciwg dokumentacja techniczno — ruchowsg
i instrukcjami eksploatacji lub obstugi oraz prowadzenie dokumentacji eksploatacyjnej
(wspotpraca z URE, UDT, OUM),

opracowywanie oraz aktualizacja instrukcji eksploatacji i obstugi eksploatowanych
maszyn 1 urzadzen,

prowadzenie gospodarki olejami i pltynami technologicznymi na potrzeby instalacji
produkcji energii odnawialnej,

sprzedaz wytworzonej energii elektrycznej i ciepta klientom, w tym sporzadzanie
i zarzgdzanie umowami sprzedazy,

prowadzenie spraw zwigzanych z prawami majatkowymi  wynikajgcymi
z wytwarzania energii w odnawialnych Zrdédlach energii,

sporzgdzanie grafikow pracy pracownikéw zajmujgcych si¢ obstuga infrastruktury
technicznej oraz kontrolowanie czasu ich pracy,

planowanie, przygotowanie i prowadzenie prac eksploatacyjnych oraz zakupdow
materialow eksploatacyjnych, w zakresie uzytkowanej infrastruktury techniczne;j,

opiniowanie 1 uzgadnianie dokumentacji techniczne;j,

sporzadzanie wymagane]j sprawozdawczosci w zakresie prowadzonej dziatalnosci.



Oferujemy:

® UMOWe O prace,
e opieke socjalng (w tym dofinansowania do wypoczynku i kart sportowych),
e prace w stabilnej firmie, o silnej pozycji na rynku.

CV 1 list motywacyjny prosimy sktada¢ w sekretariacie spotki przy ul. Grudzigdzkiej 159 lub

przysyta¢ e-mailem na adres: sekretariat@mpo.torun.pl do dnia 29.02.2024 r.

Prosimy o dodanie klauzuli ,,Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie i przechowywanie danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia
24.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000)”.

Informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami.

ok ok ok

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
z dnia 27.04.2016 r. informujemy, iz:
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Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Migjskie Przedsigbiorstwo Oczyszezania Sp. z 0.0. 87-100 Torun, ul. Grudzigdzka
159.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: e-mail: iod@mpo.torun.pl; adres do korespondencji: Miejskie Przedsigbiorstwo
Oczyszczania Sp. z 0. 0. 87-100 Torun, ul. Grudziadzka 159.

Pani/Pana dane osobowe zawarte w zlozonej aplikacji, przetwarzane beda w celu wyboru kandydata na okreslone w ogloszeniu
stanowisko.

Podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest zgoda zamieszczona w aplikacji.

Aplikacje niezawierajace zgody nie bgda brane pod uwage w procesie rekrutacji i zostang zniszczone po otrzymaniu. Aplikacja osoby
wybranej bedzie dolaczona do akt przyszlego pracownika w przypadku zawarcia z nim umowy. Pozostale rozpatrywane aplikacje po
zakonczeniu procesu rekrutacji bgda przechowywane przez okres 3 miesigey tj. do czasu zakonczenia weryfikacji nowozatrudnionej
osoby i jezeli w tym czasie nie zostanie wznowiona rekrutacja zostang zniszczone,

Aplikacje oséb, ktore wyrazily zgodg na pozostawienie ich dla przysziych rekrutacji bgda przechowywane w bazie przez okres
6 miesigey i jezeli w tym czasie nie zostanie wznowiona rekrutacja zostana zniszczone.

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do treéci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu,

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji migdzynarodowe;j.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27.04.2016 r.

10. Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany. Nie stosuje si¢ profilowania kandydatéw do pracy.



